iVenga tu Reino!

Plan general de formacion de los laicos consagrados del Regnum Christi

Introduccion

El plan general de formacidén (Ratio institutionis) es “el proyecto de formacion
inspirado en el carisma institucional, en el cual se presenta de manera clara y
dinamica el camino a seguir, para asimilar plenamente la espiritualidad del propio
instituto”’. Establece objetivos, principios y medios generales de la formacién en la
Asociacion? para cada una de las etapas de la vida, segun el propio carisma.Es
importante recordar que lo carismatico no es necesariamente algo completamente
original o unico en la Iglesia, sino un modo propio de vivir el misterio de Cristo en la
Asociacion.

En nuestro caso, hemos incluido la visidbn antropoldgica cristiana que
enmarca no solo el objetivo ultimo de la formacién, sino como se concibe la
formacion misma: somos transformados en Cristo segun el designio amoroso del
Padre por obra del Espiritu Santo. Es un modelo formativo que busca la
identificacion con Cristo, modelo de nuestra vocacion como laicos consagrados y
de todas las vocaciones,es quien testimonia y anuncia en el mundo la vida nueva
del Reino de Dios.

El plan general de formacion ha de “leerse” a la luz de los demas documentos
que delinean la identidad y misidn de los laicos consagrados del Regnum Christi,
como son los Estatutos y el Reglamento. Asimismo ha de considerarse un
documento “vivo” e incompleto pues su aplicacion requerira ajustes y ser
completado con otros documentos, como por ejemplo, guias para los formadores o
el plan de estudios para los miembros en bienio de formacion.

Este plan responde también a situaciones historicas concretas. Durante la
primera asamblea general de los laicos consagrados del Regnum Christi, en
noviembre de 2013, se pidi6 al responsable general con su consejo, la elaboracion
de un plan de formacidén que ayudara a formar conforme a la propia identidad y
mision. En dicha asamblea también se realizd un diagnéstico preliminar de la
formacion de los laicos consagrados. Asimismo, en el comunicado enviado a la
asamblea general de las consagradas del Regnum Christi y al capitulo general de
los legionarios de Cristo, se habla de algunas deficiencias en la formacion de las
cuales hemos tomado conciencia y nos hemos propuesto superar, como también
de elementos positivos que hemos ido descubriendo durante los ultimos afos.

'cf. Juan Pablo II, Exhortacion apostélica postsinodal Vita consecrata, 68.
’Al usar el término “Asociacion” nos referimos a la Asociacion “Laicos consagrados del Regnum Christi” como grupo en la
Iglesia y en el Regnum Christi, cuya colocacién candénica aun esta pendiente.
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A. Identidad y misién del laico consagrado del Regnum Christi

Todo plan formativo establece unos objetivos que nacen de la meta final o
ideal que se quiere alcanzar. En nuestro caso “la transformacion en Cristo: modelo
del laico consagrado que busca testimoniar en el mundo la vida nueva del Reino de
Dios, y la preparacion como apostoles segun la identidad y misidn especifica del
Regnum Christi’ (Estatutos, 33 §1). La identidad del laico consagrado del Regnum
Christi se configura bajo el ideal expresado en el numero 9 de los Estatutos de vivir
“el misterio de Cristo, consagrado al Padre y cercano a sus hermanos los hombres,
como uno mas de su Pueblo, anunciandoles el Reino con su palabra y la ofrenda
de su vida”. Como se menciona en el Reglamento General (numero 2), nuestra
identidad tiene tres dimensiones de una unica vocacidn, ya que somos al mismo
tiempo laicos, consagrados y miembros del Regnum Christi.

1.

Condicién de laico

El laico tiene un modo de vivir propio en el mundo, -entendido mundo en
su acepcion de lugar de encuentro con Dios y con el hermano-, un modo
de mirar las realidades temporales y de ordenarlas segun Dios con su
trabajo y su vida (cf. Reglamento, 2 §1).

El laico consagrado del Regnum Christi esta llamado a santificar las
realidades temporales, dando testimonio de vida cristiana y manifestando
con su ser y su hacer, que la creacion alcanzara su plenitud en la medida
en que “Dios sea todo en todos” (1 Cor 15, 28). Asi revelaremos a los
demas el sentido y valor de las realidades temporales en el designio de
Dios (cf. Estatutos, 5, 2°).

Condicién de consagrado

La consagracion implica una entrega y dedicacion completa y exclusiva a
Dios en pobreza, castidad y obediencia. Esta entrega no conlleva una
separacion del mundo, entendida como “huida del mundo”, sino el deseo
de ser “en el mundo memoria viviente” del modo de vivir de Cristo (cf.
Estatutos, 17 §2)°. El laico consagrado del Regnum Christi esta llamado
a seguir a Cristo mas de cerca, como discipulo y como apdéstol, acogiendo
la doble invitacién del Maestro a “estar con EI’ y a “ser enviado” (cf.Mc
3,14) a “manifestar el rostro de Cristo en la vida cotidiana de los hombres”
(cf. Estatutos, 17 §3).

Pertenencia al Regnum Christi

Compartimos un mismo carisma, espiritualidad y mision con los demas
miembros del Regnum Christi, por tanto, nuestra forma de ser laicos y de
ser consagrados es a la manera del Regnum Christi, poniendo en practica
su espiritu, sus principios y su metodologia apostédlica, ofreciendo al
servicio de la comun mision la particular vocacion y talentos del laico
consagrado (cf. Estatutos, 1 §2, 4, 6y 8).

El laico consagrado del Regnum Christi considera esta vocacion como
expresion de la voluntad de Dios que le ama y le llama a identificarse con Cristo y

®cf. Vita consecrata, 20 y 22



su particular estilo de vida. Libremente busca adherirse a la voluntad de Dios y
cumplir asi su vocacion. La identificacion con Cristo no ha de entenderse como una
“anulacion” de la propia identidad, sino como una auténtica realizacion de uno
mismo, de aquello que estamos llamados a ser: que Cristo viva en mi (cf.Gal 2, 20).
Cristo no quita nada de lo auténticamente humano ni de lo verdaderamente “mio™.
“Cristo me ama y me llama tal como soy, con mi personalidad. Busca mi
transformacion, mi renovacion”. Esta transformacion —aun sin la presencia de signos
externos que dieran cuenta de nuestra consagracion, como podria ser un uniforme—
no queda recluida en el interior del alma, sino que ha de revelarse en una vivencia
cada vez mas auténtica de aquella forma de vida que llevo Jesucristo y que nos
distingue de los demas hombres. Somos de Cristo y El camina a nuestro lado
estableciendo una especial relacion de amor, invitdndonos “no solo a acoger el
Reino de Dios en la propia vida, sino a poner la propia existencia al servicio de esta
causa, dejando todo e imitando de cerca su forma de vida”>.

No se trata por lo tanto de imitar un ideal de vida abstracto o un estilo de vida
geneérico. El evangelio nos muestra como era Jesus, de alguna manera también
laico consagrado. El Espiritu Santo nos inspira cdmo viviria hoy Jesus, inmerso en
el mundo, cercano a los hombres y consagrado al Padre. Es el mismo Espiritu Santo
quien nos transforma interiormente para llegar a tener sus mismos sentimientos, su
mismo pensar, querer y actuar, haciendo de la propia vida la vida misma de
Jesucristo (cf. Fil 1, 21). El Espiritu Santo nos revela codmo “estar en el mundo sin
ser del mundo” (cf. Jn 15, 19), sin mundanizarnos.

Identidad y mision van juntas e inspiran el proyecto formativo. Identidad y
mision tienen la misma raiz: el llamado amoroso de Jesucristo a colaborar con El,
poniendo los propios talentos al servicio del Reino. Son dos aspectos que no se
pueden separar, ya que, como en Cristo mismo, nuestra identidad incluye nuestra
condicion de apostoles, de enviados.

El primer talento que ha de ponerse al servicio del Reino es el testimonio de
entrega alegre y esperanzada al seguimiento de Cristo. “Viviendo «en obediencia,
sin nada propio y en castidad», los consagrados confiesan que Jesus es el Modelo
en el que cada virtud alcanza la perfeccion™, y se constituyen en “memoria viviente
del modo de existir y de actuar de Jesus como Verbo encarnado ante el Padre y
ante los hermanos”’. Siendo consagrados se hace presente el Reino; en cierto
modo nuestra “primera” misién es ser consagrados, auténticos consagrados como
Cristo lo es.

La condicion laical comporta, como dice el documento conciliar Lumen
Gentium, la mision de “iluminar y ordenar todas las realidades temporales, a las que
estan estrechamente unidos, de tal manera que éstas lleguen a ser segun Cristo,
se desarrollen y sean para alabanza del Creador y Redentor"®. El laico consagrado
es especialmente apto para esta mision de ordenar las realidades temporales segun

4cf. Benedicto XVI, Homilia de inicio del Pontificado, 24 de abril de 2005.
®Vita consecrata, n. 14.

® Ibid, n. 18

7 Ibid, n. 22

® Conc. Vaticano Il, Constitucién dogmatica Lumen Gentium, n. 11



Cristo, de “consagrar el mundo a Dios”; tiene entre sus manos la mision primigenia
del hombre segun la cual Dios pone a su cuidado la creacion entera (cf. Gen 1, 26-
28). El laico consagrado realiza asi su oficio de sacerdote, profeta y rey de acuerdo
a su consagracion bautismal y a su especial consagracién en el seguimiento de
Cristo.

La realizacion de la mision puede tomar diferentes formas, sin embargo, sea
cual sea la circunstancia, se ha de caracterizar por: a) el testimonio profético de la
propia vida entregada total y exclusivamente a Jesucristo; b) la evangelizacién de
las realidades temporales, manifestando el sentido y valor que tienen en el designio
de Dios; c) la disponibilidad, caridad y competencia en el servicio al Regnum Christi,
a la lglesia y a los hombres; d) la promocion de la comunién fraterna entre todos los
miembros del Movimiento; e) la oracion y la ofrenda de la propia vida a Dios
(Estatutos, 5).

La realizacién de la mision puede llevarse a cabo en las obras del Movimiento
o en otras fuera de él. En cualquier caso se hace segun el carisma del Regnum
Christi y como parte de la misién del Regnum Christi de formar apostoles, de
evangelizar a las personas de mayor influjo y de incidir en la transformacion cristiana
de la sociedad (cf. Estatutos, 7). El laico consagrado la realiza con competencia
profesional, buscando ordenar segun el designio de Dios las realidades temporales
en las que se desenvuelve. Su formacion ha de capacitarle para realizar esta mision.

En sintesis, el laico consagrado es un hombre que busca responder a la
invitacion divina de seguir mas de cerca a Cristo y ser su apostol, poniendo sus
talentos al servicio de la Iglesia y de los hombres segun el carisma y mision del
Regnum Christi (cf. Estatutos, 2).

B. El modelo formativo

¢ Qué constituye un modelo formativo? Hay muchas aproximaciones sobre
qué es un modelo formativo, pero en general coinciden en que ha de incluir una
teoria o vision antropoldgica, principios (antropoloégicos, pedagdgicos vy
metodoldgicos) que guian el proceso formativo, objetivos a lograr (a veces se le
llama “perfil de egreso”), y medios para las diferentes etapas, que se concretan
luego en diversas medidas, como lo son los programas por etapa de formacion,
curriculos de estudio, guias de formacidn para uso de los formadores, propuestas
pedagogico-didacticas, horarios y reglamentos de los centros, entre otras. Los
objetivos y medios por lo general se establecen tomando en cuenta el ambiente
sociocultural en el que viven los formandos y las problematicas contextuales que les
afectan. En ocasiones todo esto se refleja en el “perfil de ingreso”. Por ultimo, el
modelo ha de incluir un sistema de evaluacién que ayude a determinar el grado de
consecucion de los objetivos, la eficacia de los medios empleados y la forma de
mejorarlos continuamente. Se debe buscar que haya coherencia y pertinencia, y
gue no sea un simple cumulo de “buenas intenciones”.



B.1 Visién antropolégica cristiana

Toda propuesta formativa tiene una fundamentacion antropolégica, aunque
no siempre sea explicita. En nuestro caso esta fundamentacion o visidén nos la da
Jesucristo, quien “manifiesta plenamente el hombre al propio hombre y le descubre

la sublimidad de su vocacion™.

A continuacion expresamos algunos elementos caracteristicos de la vision
antropoldgica cristiana que resultan de valor para iluminar el proceso formativo.

1. El ser humano es creado, por amor, a imagen y semejanza de Dios

El ser humano es creado por Dios, por amor y para el amor, a su imagen y
semejanza. En el amor de Dios tiene su origen y su destino. Por ser imagen y
semejanza de Dios, que es amor, puede establecer un didalogo personal de amor
con él, y es alli donde radica su alta dignidad'. Hacia este fin tiende toda vida
humana y solo en él se realiza plenamente el sentido de la vida. “Nos hiciste, Sefior,
para Ti e inquieto estara nuestro corazén hasta que descanse en Ti"''. Mas aun,
nuestra vocacion es llegar a ser “hijos en el Hijo” (Ef 1,3-6.15-18); llegar a ser “otro
Cristo” por obra de la gracia y asi participar, en Jesucristo, de la vida divina. Hacia
este fin tiende toda vida humana y soélo en él se realiza plenamente el sentido de la
vida.

2.El ser humano es una unidad de cuerpo y alma

El ser humano es una unidad de cuerpo y alma hecha toda ella para el amor.
Alma y cuerpo son los dos principios que constituyen la unica naturaleza humana'?;
cada ser humano es uno, no dos. Lo corporeo del ser humano también es signo de
esta vocacion al amor y participa de la dignidad de la “imagen de Dios”*®. El ser
humano es una realidad completa y compleja compuesta por inteligencia, voluntad,
afectividad. Esta llamado a integrar armonicamente todo su ser.

3. El ser humano esta herido por el pecado y ha sido redimido por Jesucristo

Ahora bien, este hombre lleva en si mismo la herida del pecado original, fruto
de un mal uso de la propia libertad manifestada en el desorden interior (cf. Rm 7,19:
‘no hago el bien que quiero, sino el mal que no quiero, eso hago”) y en las
dificultades para relacionarse con los demas (envidias, odio, violencia, indiferencia,
entre otras). En el hombre existe cierta tension y se desarrolla una lucha de
tendencias entre el “espiritu” y la “carne”; lo que conlleva un combate espiritual™.
Pero Dios no lo abandond a su propia suerte, ya que “donde abundé el pecado,
sobreabundé la gracia” (Rm 5,20). En efecto, Dios, rico en misericordia se ha
acercado a nuestras vidas, se ha encarnado y nos ha redimido otorgandonos la
posibilidad de alcanzar, con su gracia, la plenitud de vida y de amor para la que
hemos sido creados.

9Conc. Vaticano Il, Constitucion pastoral Gaudium et spes, n. 22,1
cf.Ibid, 19

"'S. Agustin, Confesiones, 1,1,1

"2Catecismo de la Iglesia Catdlica, n. 365

et Ibid,

"¢f. Ibid, n. 2516



4. El ser humano es persona

El ser humano ha sido creado por Dios a imagen de si mismo; persona como
El: un “alguien”, no un “algo”; un “quién”, no un “qué”. Dios no es una idea, sino una
persona que me ama. Por eso s6lo mediante el encuentro con el otro (ante todo con
Dios) que me ama, y estableciendo una relacion de amor, se vive plenamente este
“ser persona”. Amar a otra persona implica salir de uno mismo para dar, recibir y
compartir, segun el modelo de la Trinidad. De ahi también que nadie se forme “a

solas” sino acomparfado por otros.

5. El ser humano es miembro de la familia humana

La Revelacion, desde el relato del Génesis, pone de manifiesto que todos
somos uno en Adan. Y luego, el Nuevo Testamento nos revela que somos uno en
Cristo. Asimismo y mas alla de la experiencia de comunidn o division que podamos
vivir, todos somos hermanos por compartir una misma naturaleza, un mismo Padre
y Sefior, una misma vocacion. Al vivir en comunion, al amarnos en Cristo unos a
otros, estamos realizando nuestra vocacion, estamos viviendo nuestra identidad. El
proceso formativo ha de considerar que la formacién debe darse en el seno de una
comunidad y ha de buscar que las personas aprendan a vivir en comunién, no solo
con los mas cercanos sino también con todos los hombres.

6. El ser humano esta llamado a ser otro Cristo

El ser humano esta llamado a ser otro Cristo por designio del Padre y la
accion del Espiritu Santo. Esta llamado a participar de la vida divina por obra de la
Trinidad, y a ser “hijo en el Hijo” (Ef 1,5). Llamada que supera las fuerzas humanas,
que es gracia, con la cual colabora nuestra libertad. La formacién, por tanto, es un
proceso divino-humano por el que nos vamos transformando en Jesucristo: el
hombre acttia en synergia (p.e. colaboracién) con el Espiritu Santo'. La formacion
es cristocéntrica y tiene como fin llegar a ser otro Cristo, asumir una “nueva
existencia”: no se trata solo de imitar a Jesus sino de que Cristo viva en mi (Gal 2,
20) y de “poner la propia existencia al servicio de esta causa, dejando todo e
imitando de cerca su forma de vida™'®.

B.2 Principios formativos de los laicos consagrados del Regnum Christi

La universal lamada a la santidad, por la cual Dios invita a todo hombre a ser
otro Cristo, se especifica en cada persona con una ulterior llamada a llevar a cabo
una misién particular en la Iglesia. Por esta razon, el segundo elemento que hay
que considerar en una reflexion sobre la formacion de hombres, es la vocacion
especifica de las personas. A esta vocacion la podemos considerar, analogamente
como un carisma. Un carisma que ha de ser acogido y asimilado.

'® Los Padres de la Iglesia usaban el término synergia para hablar de la colaboracion de la libertad humana con Dios en el
ambito espiritual, y cuyo significado es mas rico que el término sinergia que se usa en lenguaje coloquial o empresarial.
"“Vita consecrata, 14



Desde este punto de vista podemos considerar que nuestra vocacion
especifica al Regnum Christi, como laicos consagrados, es un don, un carisma que
conlleva asumir y asimilar un estilo de vida particular.

Un plan de formacion que ignore la vocacion especifica de la persona,
proyectaria necesariamente una imagen distorsionada del plan de Dios sobre ella,
y en consecuencia daria frutos cortos o indeseables. Al mismo tiempo que el
carisma configura el semblante espiritual de la persona, actua también como
elemento constitutivo de la asociacién o comunidad de fieles a la cual un cristiano
se ve afiliado. Aplicado a nuestro caso, podemos considerar que nuestra vocacion
de laicos consagrados del Regnum Christi es también un don que estamos llamados
a encarnar: es un modo particular de vivir el carisma del Regnum Christi segun la
propia condicion de laicos consagrados.

Los principios formativos mismos, con los cuales se debe formar la persona,
han de ser coherentes con el carisma especifico del Regnum Christi, puesto que el
carisma informa constitutivamente todos los aspectos de la vida del formando.

El numero 33 de los Estatutos, al hablar de la formacion de los miembros,
sefala que la formacion del laico consagrado “busca testimoniar en el mundo la vida
nueva del Reino de Dios, y la preparacion como apoéstoles segun la identidad y
mision especifica del Regnum Christi”. Ademas, presenta a Jesucristo como meta
de la formacién (entendida como transformacion en Cristo) y modelo del laico
consagrado del Regnum Christi.

Asi mismo el numero 34 indica algunos de los principios que guian esta
formacion: “la formacion en la verdad, la formacion en la libertad, la formacién en la
responsabilidad, la auto-conviccion, la formacion de la afectividad, la formacion
personalizada y la formacion integral e integradora”. Todo el Plan general de
formacion pretende desarrollar los principios formativos, ayudando a comprender y
aplicar mejor estos numeros de los Estatutos.

1. Formacién como transformacion en Cristo

La formacion es el proceso por el que progresivamente vamos creciendo en
la unién con Cristo y en la configuracién con EI'". Como ya hemos dicho, la
formacion es un proceso de transformacién en Cristo segun la propia vocacién, en
nuestro caso la de laicos consagrados del Regnum Christi. El objetivo general de la
formacion consiste en que adquiramos una conformacién ante todo interior'® de
nuestro ser con Jesucristo, laico consagrado. No puede por ello limitarse a un
aprendizaje parcial de habilidades, competencias o de conocimientos, sino que ha
de tender a una transformacion interior, por obra del Espiritu Santo, artifice de toda
formacion cristiana. El mismo Dios, que nos llama, es quien ha venido a nosotros y

"cf. Sagrada Congregacion para los religiosos e institutos seculares, Instruccion Elementos esenciales de la doctrina de la
Iglesia sobre la vida religiosa, dirigidos a los Institutos dedicados a las obras apostoélicas (1983), 45.

®cf. Vita consecrata, 65: «<Desde el momento que el fin de la vida consagrada consiste en la conformacién con el Sefior Jesus
y con su total oblacién, a esto se debe orientar ante todo la formacién. Se trata de un itinerario de progresiva asimilaciéon de
los sentimientos de Cristo hacia el Padre».



quiere encontrarse con cada uno. Y es El quien nos da las gracias para vivir y ser
conforme a lo que nos pide. Esta accion de Dios requiere una colaboracion libre y
responsable de nuestra parte.

El proceso formativo del laico consagrado es, por tanto, un acto mistérico,
sobrenatural'®; lo cual evidentemente no quiere decir, como veremos mas adelante,
que se deje de tener el propio temperamento o incluso las propias limitaciones, sino
que Dios hace su obra en el ser humano a través de su propio modo de ser (la gracia
no suple la naturaleza sino que la perfecciona), elevandolo.

2. Formacioén centrada en el amor

El amor es al mismo tiempo el origen y el fin ultimo de la formacién, como
también el elemento central del proceso formativo. Dios nos llama por amor y para
amar. El mismo es amor y al irnos transformando, a su imagen y semejanza, nos
hace amar®, infunde la virtud del amor.

La vida trinitaria -que es dar, recibir y compartir- se desborda y nos invita a
ser y vivir del mismo modo. Como laicos consagrados hemos de ser expertos en el
amor, en la comunion; y presencia de este amor de Dios que se desborda y entrega.
Nuestra experiencia de Dios y la vivencia de los consejos evangélicos deben
llevarnos a amar de tal manera que abracemos el mundo y lo consagremos al Padre
en Cristo por el Espiritu Santo. El amor es lo que nos debe impulsar a formarnos en
todos los aspectos para que El sea todo en todos, comenzando por nosotros
mismos. El amor es incluso fuente de conocimiento pues en la medida en que se
ama auténticamente uno se acerca a la verdad sobre si, sobre Dios y sobre el
mundo. Verdad y amor van siempre juntos: “no aceptéis nada como verdad que esté
privado de amor. Y no aceptéis nada como amor que esté privado de verdad. La
una sin el otro se convierten en una mentira destructora™'.

Este amor no es un sentimiento genérico de benevolencia sino un
compromiso con las personas con las que uno se relaciona. Es también, y ante todo,
un encuentro gratuito,en primer lugar con Dios y luego con muchas otras personas
con las que se va tejiendo la vida.

3. Formacion realista y gradual

Siendo personas heridas por el pecado, constatamos que no siempre
hacemos el bien que queremos y que nuestra vida dista del ideal. La transformacion
en Cristo es algo gradual y que requiere un auténtico combate espiritual, ayudados
por la gracia®. La vida nueva recibida en el Bautismo no suprimié la fragilidad y la
debilidad de la naturaleza humana, ni la inclinacion al pecado que la tradicion llama
concupiscencia. Se requiere una lucha, una conversién permanente, sea cual sea

"*Para entender lo que ocurre en el proceso de formacién puede iluminarnos la Eucaristia. En la formacion el formando es la
“materia” que por obra del Espiritu Santo se “convierte” en Jesucristo. Evidentemente no se trata de una transustanciacién
como tampoco es la misma presencia real de Jesucristo. Pero si se puede considerar un acto mistérico, sobrenatural e incluso
litdrgico siguiendo a san Pablo (cf. Ef 5,2). De ahi la importancia de que el formando tenga un amor de oblacién como el de
goristo.

cf. Benedicto XVI, Deus caritas est, Primera parte
21Edith Stein, citado por Juan Pablo Il en la Misa de beatificacion de Teresa Benedicta de la Cruz.
22EI Catecismo de la Iglesia Catdlica advierte de la necesidad del combate espiritual en todo cristiano, en el marco de la
oracién y de la transformacién en Cristo (cf. nn. 409, 1426, 2015, 2516...).
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nuestra edad o nivel de formacion, para responder a la gracia. No hay santidad sin
renuncia y sin combate espiritual (cf. 2 Tim 4).

La constatacion de nuestros limites (intelectuales, morales, y fisicos, entre
otros) y nuestros fallos, nos ayuda a reconocer que la formacion, en cuanto a
transformacion interior, no es algo que podamos controlar como si fuera una técnica,
sino un don gratuito de Dios que como mendigos hemos de pedir y acoger,
especialmente cuando el ideal es tan elevado. Por ello, la humildad auténtica es
fundamental para el itinerario formativo cristiano.

Aceptar los propios limites, y reconocerse necesitados de la misericordia de
Dios, como también aceptar las propias fortalezas y dones, facilita y permite que
demos su lugar a Dios no solo en nuestra vida sino también en la formacion de otras
personas. Solo quien ha hecho la experiencia de la Cruz puede comprender que el
‘hombre nuevo” es algo muy diferente del “superhombre”. Ante Dios no “valemos”
mas por nuestras habilidades o logros sino que valemos por lo que somos: sus hijos.
La experiencia de la Cruz y de la debilidad lejos de alejarnos de los hombres nos
lleva a eliminar distancias, a acercarnos, a entrar en comunién con todo lo humano,
como Jesus.

El laico consagrado del Regnum Christi busca poner con realismo, sin falsa
humildad, sus talentos en manos de Dios y al servicio de los demas. Confia en Dios
y por eso confia en los demas y en si mismo. La humildad es “andar en verdad’® y
por lo mismo, es parte del realismo formativo ser muy consciente de los dones que

se tienen para hacerlos fructificar (cf. Mt 25, 14-30).

El realismo también ayuda a comprender que la formacion es un proceso
gradual y nunca terminado, es un itinerario o camino. En cada etapa o circunstancia
de la vida surgen retos que exigen formarse e incluso “reformarse”. Formador y
formando lo han de tener en cuenta. No se pueden “quemar etapas” ni olvidar que
la accion de Dios es gratuita. Los agentes humanos, comenzando por el propio
formando, han de estar atentos para comprender lo que Dios quiere hacer en cada
momentocon cada persona, y responder a ese designio libre y amoroso de Dios
dando los pasos pertinentes, uno a uno. Esto no quita que desde una perspectiva
mas amplia, convenga enmarcar el proceso formativo de la persona segun las
etapas de desarrollo psicosocial de todo ser humano o segun las etapas de
crecimiento en la vida espiritual, que ciertamente convendra conocer.

4. Formacion inculturada y “contracultural”

La cultura en la que vivimos tiene muchos elementos positivos asi como
también deficiencias. No somos ajenos a ella en nuestra manera de pensar, en
nuestros deseos y expectativas. Por ello tenemos que hacer un particular
discernimiento y conversion para que Cristo sea realmente nuestro centro, nuestra
vida, nuestro maestro. Por otra parte no hemos de ignorar que las bienaventuranzas
como también los consejos evangélicos -particularmente el celibato- son siempre

®Teresa de Avila, Las Moradas, Sextas, Cap. 10, 7.
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contraculturales y, al mismo tiempo, respuesta a los anhelos mas profundos del
corazon humano. El estilo de vida del laico consagrado puede resultar extrafio para
algunas personas. Este hecho no debe sorprendernos sino que debemos asumir
que el seguimiento de Cristo es un reclamo para todo ser humano. No debemos
mimetizarnos con el ambiente, sino vivir fieles a nuestra identidad y vocacion.
Debemos mostrar que es posible vivir con radicalidad el Evangelio, la vida de Cristo,
en este mundo. De esta forma nos convertimos en auténtico signo escatologico y
profético. Y asi, sin distintivo externo, somos signo de Cristo, huella de la Trinidad
en la historia®*, memoria de El entre los hombres.

Sin duda hemos de reconocer y asumir los valores positivos de toda cultura,
empezando por la propia, teniendo como criterio a Cristo. Jesus mismo nos enseina
a evangelizar la cultura, a “llegar alli donde se gestan los nuevos relatos y
paradigmas”zs, a ser “creadores” de cultura. Aspiramos a que Cristo mismo se haga
presente en todos los ambientes, incluso en los aparentemente mas alejados de la
Iglesia, lo cual requiere que, en fidelidad a nuestra identidad, aprendamos a dialogar
particularmente con los jovenes y con los creadores de cultura.

5. Formacion integral® e integradora hacia la plena madurez en Cristo

La formacion ha de ser integral e integradora para vivir unitariamente la
propia vocacion, sin segmentarla. En varios documentos eclesiales y en nuestros
propios Estatutos se habla de esta formacion integral, que incluye la formacion
espiritual, humana, intelectual y apostdlica o pastoral, y que tiene como lugar central
la vida espiritual. Al hablar de formacion integradora nos referimos a que estas
diversas dimensiones han de integrarse adecuada y armonicamente. No debe
entenderse la formacion integral como yuxtaposiciéon de aspectos, pues el ser
humano es uno, espiritu encarnado: su inteligencia, su voluntad, sus afectos e
incluso los aspectos mas exteriores del comportamiento no son “cosas” que se
puedan formar por separado y luego ensamblar, sino que se realizan
simultaneamente. El Espiritu Santo quiere transformar a toda la persona, en todas
sus dimensiones, de manera gradual y arménica, haciéndonos semejantes a Cristo
incluso en sus mismos sentimientos. Quiere de nosotros que alcancemos la “plena
madurez de Cristo” (Ef 4,13).

Esta madurez, que permite integrar todos los sucesos de la vida y juzgar todo
desde Cristo, vendria a ser uno de los frutos del proceso formativo. Madurez que el
Concilio Vaticano Il caracteriza por la estabilidad de animo, la facultad de tomar
decisiones ponderadas y el recto modo de juzgar sobre los acontecimientos y las
personas®’. Una persona consagrada madura, por tanto, es aquella que integra
armonicamente la inteligencia, la voluntad y los afectos en su vocacion. La recta
formacion de la conciencia®® y de la afectividad, en consonancia con la propia

*V/jita consecrata, 20
cf. Francisco, Exhortacion apostélica Evangelii Gaudium, 73
26 . Lo . . . . .

Integrar quiere decir vincular diversos planos de la realidad y valorar debidamente la funcién que cada uno ejerce en el
conjunto, considerando su jerarquia (cf. Alfonso Lépez Quintas, en “Cémo lograr una formacion integral”, San Pablo, Madrid,
1996, p. 57). El amor es la clave de la integracién en el ambito educativo segun Lépez Quintas.

#’¢f. Conc. Vaticano Il, Decreto conciliar Optatam Totius, 11
E| Catecismo de la Iglesia Catolica al hablar de la formacion de la conciencia (n.1784) dice: “La educacién de la conciencia
es una tarea de toda la vida. Desde los primeros afios despierta al nifio al conocimiento y la practica de la ley interior
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vocacion, son clave para alcanzar esta madurez. Las personas maduras saben
amar, saben ser libres.

6. Formacion interior y en las virtudes

Fruto de la accion del Espiritu Santo, el consagrado va desarrollando una
vida interior -la vida divina- caracterizada por las virtudes teologales. La formacion
interior es siempre una respuesta libre a un Dios. Para ello, la Asociacion de los
laicos consagrados del Regnum Christi propone a sus miembros una serie de
medios para crecer en su vida espiritual, en particular a través de la recepcién de
los sacramentos, la direccion espiritual y la practica de la oracion. Se busca también
propiciar las disposiciones adecuadas para acoger la accion de la gracia: silencio
interior, ascesis y abnegacion en el cumplimiento de la voluntad de Dios, habito de
examinarse interiormente, de discernimiento, contriciéon por las propias faltas. La
formacion interior requiere docilidad a las inspiraciones del Espiritu Santo que llama
y exige. La colaboracion con la gracia, con el Espiritu Santo, requiere también
espiritu de lucha de parte del formando (expresion de la auto conviccidn), delicadeza
y docilidad para seguir sus inspiraciones. Las virtudes son fruto de esta
colaboracion, de esta synergia conel Espiritu Santo. Si vivimos segun el Espiritu,
obremos también segun el Espiritu (cf. Gal 5, 25). Las virtudes forjan el caracter y
dan soltura en la practica del bien®.

Las virtudes son necesarias en la formacion, pero no son en si mismas el
objetivo ultimo que hemos de buscar sino, como ya se ha dicho, Cristo mismo: fin 'y
objetivo de toda formacidn: la vida en Dios. Ha de ser la belleza de este ideal de
Cristo, lo que atraiga la inteligencia y mueva la voluntad hacia la comunién en El y
con El. En cierto modo formarse es convertirse, vaciarse de si y llenarse de El
sabiendo que hemos sido creados para ser “otros Cristos”. Todo lo demas es
secundario o, mejor, ha de valorarse en “tanto cuanto” me lleva a este fin.

7. Formacion para el discernimiento

En el proceso de maduracién de la vocacion es necesario crear el habito
connatural del discernimiento de la voluntad de Dios que permita tomar decisiones
rectas y maduras en las diversas situaciones a las que el laico consagrado se debe
enfrentar de acuerdo con su propia identidad y mision. Formarse en el buen
discernimiento, ayudara también al correcto discernimiento vocacional, al cual se
alude en el numero 33 de los Estatutos.

Discernir consiste en reconocer lo que quiere de nosotros el Espiritu Santo,
lo que viene de El y lo que no viene de El. Para ello se necesita oracion y vida de
gracia asi como una “santa indiferencia” entendida como docilidad para querer lo
que Dios quiere para nosotros. La formacién para el discernimiento conduce al
habito —virtud— por el cual uno aprende a interpretar el “lenguaje” de Dios y sus
mociones, como también lo que viene del Maligno o de las pasiones. El

reconocida por la conciencia moral. Una educacion prudente ensefa la virtud; preserva o sana del miedo, del egoismo y del
orgullo, de los insanos sentimientos de culpabilidad y de los movimientos de complacencia, nacidos de la debilidad y de las
faltas humanas. La educacién de la conciencia garantiza la libertad y engendra la paz del corazén”.

#cf. Catecismo de la Iglesia Catolica n. 181
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discernimiento desenmascara la mentira y las falsas seguridades; requiere, en
ocasiones, un verdadero combate espiritual®®.

Por otra parte, hay que tener presente que el ejercicio de discernimiento es
siempre eclesial y no meramente “privado”. De ahi que para un buen discernimiento
se necesite recurrir a la ayuda de la Palabra de Dios y de mediaciones humanas
(directores, comparieros, normas de la Iglesia y de la Asociacion). Muchas veces el
discernimiento resulta arduo o conlleva un largo tiempo, ya sea porque el Sefior
revela sus caminos poco a poco, o porque la persona tarda en reconocerlos. No hay
que olvidar que los directores también tienen que realizar un discernimiento y no
suponer de antemano que “tienen” todas las respuestas.

8. Formacion para la mision

Esta formacion esta al servicio de los hombres a quienes servimos, al servicio
de todo el Pueblo de Dios, para que Cristo reine en los corazones de todas las
personas. Formacion y mision no estan separadas: somos discipulos misioneros.
Mas aun, nos formamos para colaborar con el Sefior en la formacién de apdstoles,
de lideres, lo cual implica que nuestra formacién ha de ser completa y sobresaliente
en orden a la mision, movidos por el amor. Desde esta perspectiva se entiende la
formacion del liderazgo que consiste en desarrollar los propios talentos y los de los
demas al servicio del reinado de Cristo. No seria correcto sacrificar la formacion por
una malentendida humildad o simplemente por falta de tiempo.*'Desde el principio
el Regnum Christi ha identificado como un elemento importante de su carisma
apostodlico el trabajo con aquellos que tienen mayor influencia en los demas.
Quedaria comprometida nuestra mision si fallaramos en este aspecto. Pero
tampoco podemos estar ajenos a la realidad de quienes son menos favorecidos y
hemos de aprender, asimismo, a estar con los pobres y necesitados, dejandonos
evangelizar por ellos y participando con ellos en la mision evangelizadora de la
Iglesia.

Nuestra mision requiere una formacion muy rica. Ante todo en la vida interior
y en la identificacion con nuestra condicion de consagrados a través de la formacion
de un corazon célibe, pobre y obediente; de una mirada que sabe orar y descubrir
a Dios en medio de las realidades temporales; del discernimiento sobre como actuar
en todo tipo de situaciones; y de la coherencia para vivir conforme a la propia
identidad sin complejos.

La mision también requiere de una formacidén universitaria, preparacion
profesional con espiritu de servicio, comprension del mundo y la cultura en la que
vivimos, capacidad de dialogo con personas de mentalidades diferentes. Nuestra
mision apostdlica implica evangelizar, comunicar el amor de Dios en un “lenguaje”
inteligible a los hombres de hoy, y al mismo tiempo, dejarnos evangelizar por el

¥¢f. Catecismo de la Iglesia Catolica, n. 2847 y ss.

31Sobre el liderazgo cristiano puede iluminar lo que dice el documento Orientaciones pastorales 2014-2020 de la Conferencia
Episcopal Chilena, en su nimero 27d: “Los apodstoles anunciaron a Jesus como “Jefe” y salvador, que lleva a la vida (Hc 3,15;
5,31), cargando sobre sus hombros las necesidades de todos, con compasion. Cada creyente y cada comunidad cristiana
estan llamados a ejercer un cierto liderazgo en este sentido (...) Un buen lider no es el que manda sino el que comprende
desde dentro y se hace cargo de las necesidades de los demas. Por eso su palabra es creible, es pertinente, es escuchada,
da confianza y es obedecida con afecto. Es cercano, es alguien que no se desentiendo de ningun dolor ni sufrimiento”.
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Sefor quien nos habla en el “lenguaje” de otros hermanos nuestros quienes, quizas
sin darnos cuenta, son también maestros.

Como laicos consagrados que somos nuestro trabajo es apostolado.
Estamos llamados a trabajar y a trabajar bien, y asi colaborar con la obra de Dios
en el mundo. Nuestro estilo de vida es el de personas que trabajan, competentes
en la realizacién de sus obligaciones profesionales, responsables con las tareas que
han asumido y con sus deberes ciudadanos. El trabajo bien hecho nos ayuda a
identificarnos con Jesus, laico consagrado.

9. Formacién comunitaria

La auténtica formacién cristiana es siempre comunitaria porque el cristiano
es Iglesia, es decir, asamblea de los convocados por Dios, Pueblo de Dios. El
cristiano, el laico consagrado, es llamado a ser miembro del Cuerpo de Cristo y por
lo mismo unido a los demas hombres, sus hermanos. Esta llamado a ser, como la
lglesia misma, signo e instrumento de la comunion con Dios y con los hombres.
Particularmente una comunidad de consagrados “no es un simple grupo de
cristianos que buscan la perfeccion personal. Mucho mas profundamente, es
participacion y testimonio cualificado de la Iglesia-Misterio, en cuanto expresién viva
y realizacion privilegiada de su peculiar «<comunién», de la gran «koinonia» trinitaria
dela que el Padre ha querido hacer participes a los hombres en el Hijo y en Espiritu
Santo™".

Nuestra naturaleza caida y la misma cultura en ocasiones nos arrastran al
individualismo o bien al mimetismo o imitacion acritica del ambiente. La formacion
ha de reconocer estas tendencias y responder adecuadamente. La oracion, la vida
liturgica, la vida de comunidad, la realizacion de la misidén apostolica, tienen una
dimension comunitaria y eclesial que el formando ha de descubrir, valorar y asumir.
Pertenecer a una comunidad implica asumirla como don y como tarea, y por tanto
contribuir con los propios talentos, incluso econdmicamente. Implica trabajar con y
por la comunidad, comprometiéndose en el proyecto comunitario.

En esta formacion en comunidad tienen vital importancia la Eucaristia y la
Palabra de Dios como ejes sobre los que gira la vida comunitaria y conducen a la
comunion.

En la comunidad aprendemos a ser mejores sin pretender ser los mejores.
Aprendemos a dialogar sin rehuir los conflictos, dentro de un clima de confianza,
donde es posible expresar los propios sentimientos y reconocer las propias
limitaciones.

10. Formacioén en la fisonomia exterior

La formacién “exterior” o “social” es una dimensién de la formacion integral y
es expresion del proceso de transformacién en Jesucristo, modelo también en este
aspecto. La fisonomia externa debe ser expresion de lo que hay en nuestro interior

320f. Congregacion para los Institutos de vida consagrada y las Sociedades de vida apostodlica, Instruccion “La vida fraterna
en comunidad”, 2.
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y no reducirse a la forma de “presentarnos”. Nuestro modo de comportarnos ha de
ser reflejo del modo de comportarse de Cristo mismo que vive en nosotros.Implica
una serie de virtudes morales practicas (el orden, la puntualidad, la formalidad bien
entendida, la austeridad, el aprovechamiento del tiempo); asi como espiritu de
lucha, formacion de habitos y coherencia del formando.

La formacion en virtudes sociales también esta unida a nuestra misién. Como
ya hemos mencionado, identidad y mision van juntas. Por un lado nuestra fisonomia
exterior comunica a los demas algo de lo que somos, de nuestros valores y
aspiraciones (y no esta de mas preguntarse periodicamente qué comunico con mi
fisonomia exterior). Por otro lado nos capacita para entrar en comunicacién con los
demas vy realizar las tareas que hemos asumido como laicos consagrados del
Regnum Christi.

Hay aspectos de la formacion en la fisonomia exterior que han de adaptarse
a las circunstancias de tiempos y lugares, como son la forma de vestir, de saludar,
de etiqueta y de urbanidad. Hemos de reconocer que nuestra vida esta inserta en
una serie de comunidades, con su cultura peculiar y sus reglas de comportamiento,
que no hemos de menospreciar. La caridad y la verdad, en orden a la comunidn, es
siempre la regla suprema que nos ayuda a discernir qué conviene hacer en cada
momento. Sin embargo, hemos de asumir también que nuestra condicidon
consagrada, nuestros Estatutos y nuestras normas complementarias, trazan un
estilo propio de vida y de comportamiento queridos por Dios y no simplemente
opcionales. Los avisos e indicaciones de los responsables de comunidad, y el
proyecto comunitario,ayudan a concretar estos principios generales.

11. Formacién permanente

La formacion permanente busca ayudarnos a vivir cada etapa de nuestra
vida, incluso cuando nuestras fuerzas fisicas o psicoldgicas son escasas (lo cual no
se reduce solo a la ancianidad). No es la simple actualizacion teoldgica o cultural,
ni tampoco es algo que se “recibe” cuando ya no se necesita. Mas bien es
preparacion para vivir los nuevos retos, no solo pastorales, con nueva vitalidad y
madurez. Es “desaprender” para aprender, si fuera el caso.

La formacion permanente incluye la adquisicién de elementos intelectuales,
el desarrollo de nuevas habilidades y virtudes; pero también requiere que la oracion
personal y la dinamica comunitaria se adapten a las nuevas circunstancias de vida.

El cuidado de la salud, como bien que ponemos al servicio de Cristo y de los
hombres, es responsabilidad de cada uno y se puede considerar parte de la
formacion permanente, en todas las etapas de la vida. Este cuidado requiere
conocerse a si mismo, los propios limites y necesidades especiales (p.e. de
alimentacion o de descanso) que van modificandose con el paso del tiempo. Nuestro
estilo de vida es exigente y por lo mismo requiere un buen cuidado de la salud*>.

% El Papa Francisco, en la Misa crismal del jueves santo de 2015, ofrece unas reflexiones sobre cémo aprender a descansar
quienes por vocacion estan llamados a dar su vida por los demas.
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La formacién permanente, para ser tal, debe procurarse también a través de
la misma vida comunitaria ordinaria. La comunidad debe ser escuela continua de
vida interior, de madurez humana, de doctrina humana y cristiana, y de apostolado.

C. Agentes y ambitos de la formacioén de los laicos consagrados del Regnum
Christi

Si bien buena parte del Magisterio se orienta a la formacion de los
consagrados en vida religiosa, es posible, analogamente, encontrar algunas pistas
de reflexion acerca de los agentes y ambitos de formacién de los laicos
consagrados®. También es de gran importancia tomar en consideracion lo que el
Magisterio pide para la formacion del laicado catdlico, particularmente la
Christifidelis Laici>. Hemos de unir ambos aspectos en unidad, sin esquizofrenias.
Hemos de asumir con autoconviccion, responsabilidad y confianza en la accion de
Dios nuestra propia formacion para llegar a ser formadores de otros™,

1. Agentes principales: Dios y la persona consagrada

El Espiritu Santo y la respuesta libre y responsable de la persona consagrada

Dios es el que llama y es el que educa; el Espiritu Santo es el artifice, el
agente principal de nuestra transformacion interior que al consagrarnos hemos
aceptado como el Amor y Sefor de nuestra vida. Pero sin nuestra libertad, sin la
colaboracion libre y responsable del consagrado, la accién de Dios queda estéril.
Por ello es esencial que la persona consagrada quiera formarse, tenga una actitud
de lucha y de crecimiento constante en su formacion a lo largo de toda su vida,
incluso de conversion. El modelo de esta colaboracion libre es Jesucristo que busca,
con amor de oblacion, hacer la voluntad del Padre hasta dar la vida por “los suyos”.
El amor de oblacion es el amor de quien se ofrece “como oblacion y victima de
suave aroma” (Ef 5, 2) como Cristo mismo en la Cruz.

Discernimiento espiritual en la formacion

Colaborar asi con El requiere humildad y un adecuado discernimiento
espiritual que esta en la base de la obediencia cristiana: respuesta a una escucha
de Dios. Sdlo asi podemos reconocer la presencia del Espiritu en todos los aspectos
de nuestra vida e historia, y a través de las mediaciones humanas®’. La apertura a

* Se sigue fundamentalmente lo que la sefiala la Instruccion Potissimum Institutionis (CIVCSVA) al respecto.

% Los niimeros 59 y ss. tienen como titulo “una formacion integral para vivir en la unidad”. La formacion ha de ser integral y
ha de ayudar a vivir en unidad la condicién de ciudadanos de la sociedad humana y miembros de la Iglesia, sin fractura entre
fe y cultura o “vidas paralelas”, pues en todos los campos de la vida “laical” se revela y realiza el amor de Cristo, y es ahi el
“lugar histérico” donde se ha de ejercitar la fe, la esperanza y la caridad. Esta formacién integral, siguiendo el n° 4 de
Apostolicam actuositatem (Conc. Vaticano 1), ha de incluir la formacion en la conciencia social (segun la doctrina social de la
Iglesia), la competencia profesional y el sentido civico asi como la probidad, la justicia, la sinceridad, la cortesia y la fortaleza
de animo, sin las cuales ni siquiera puede haber verdadera vida cristiana. En el nimero 63 indica que se considere la propia
cultura local en dicha formacion.

% Dice la Exhortacién apostélica Christifidelis Laici, n. 63: “Cuanto mas nos formamos, mas sentimos la exigencia de proseguir
y profundizar tal formacién; como también cuanto mas somos formados, mas nos hacemos capaces de formar a los demas.
Es de particular importancia la conciencia de que la labor formativa, al tiempo que recurre inteligentemente a los medios y
métodos de las ciencias humanas, es tanto mas eficaz cuanto mas se deja llevar por la accién de Dios: sélo el sarmiento que
no teme dejarse podar por el vifiador, da mas fruto para si y para los demas”.

¥ Cf.Congregacion para los Institutos de vida consagrada y las Sociedades de vida apostdlica, Instruccion Potissimum
Institutionis, 19.
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un guia espiritual entra en este ejercicio de colaboracion y reconocimiento de las
mediaciones humanas; es un agente importante, pero que no suple a los principales:
Dios que llama y la persona humana que responde en un dialogo salvifico.

La oracion y la fe en la formacion

La oracion es indispensable para que se dé este dialogo salvifico. La oracion
misma puede considerarse un dialogo de fe y amor entre Dios y el hombre. Por ello
el proceso formativo requiere que seamos orantes, que aprendamos a orar, que
hagamos de la Palabra de Dios nuestro alimento y guia. Ciertamente la oracion es
un don de Dios pero también es un arte y un combate espiritual, y por ello, desde el
inicio de la vida de consagracion, hemos de dedicarnos a la oracién y llegar a ser
“‘expertos” en oracion, no tedricamente sino en la practica.

Las normas y su lugar en la formacion

Los Estatutos y las normas de los laicos consagrados del Regnum Christi son
mediaciones humanas autorizadas, imperfectas, “pedagogicas”, pero, al mismo
tiempo, vinculantes para quienes han emitido sus votos en la Asociacion®®. Las
normas protegen valores y orientan hacia el ideal cristiano propio de la Asociacion.
El formando ha de interiorizar estos valores y desarrollar las virtudes que le
permitiran vivir con libertad de espiritu sin caer en el peligro del formalismo (p.e.
asumir que el “buen cumplimiento” es sinébnimo de santidad) como tampoco del
subjetivismo o de un espiritualismo que desderie la fidelidad. La obediencia es un
ejercicio de libertad, y por tanto de la inteligencia y de la voluntad, por el que se
busca la union a Dios y a su querer. La obediencia no consiste tanto en decir “si” al
Padre sino en hacer su voluntad como nos ensefia Jesus con su palabra (cf. Mt 21,
28-32; Mt 7, 21) y con su vida (cf. Mt 26, 39)

Es de esperar que el laico consagrado, segun va avanzando en su formacion,
vaya interiorizando los valores y el estilo de vida propios de manera que se habitue
a juzgar vy vivir con autoconviccion, segun un conocimiento connatural del evangelio
y de la propia espiritualidad. De esta manera, el discernir no se transforma en un
pretexto o sofisma para elegir lo mas cdmodo sino lo mejor; se hace discernimiento
auténtico. Las normas son un punto de partida que el Espiritu Santo invita a
sobrepasar con impulso generoso hacia la santidad que Dios “quiere” para cada
consagrado.

Carismas personales y carisma institucional

Cada persona posee carismas y talentos personales dados por Dios para
beneficio propio y de la Iglesia que ha de desarrollar en consonancia con el carisma
o estilo de vida propio de la Asociacion. El mismo Dios que llama a una vocacion
como laico consagrado del Regnum Christi es quien otorga los carismas y talentos.
En ocasiones puede darse cierta dificultad para armonizar adecuadamente el
carisma personal y el carisma institucional. Se requiere un buen discernimiento y
acompafnamiento para lograr esta conciliacion. Todo el proceso formativo debe

%Cf.Congregacion para los Institutos de vida consagrada y las Sociedades de vida apostdlica, Instruccion “El servicio de la
autoridad y la obediencia”, 9.
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ayudar a esta conjuncion armonica que respeta el plan de Dios para cada persona
y sabe reconocer lo que viene de Dios o del mal espiritu.

Maria en la formacion

No podemos olvidar que Maria ocupa un lugar especial como compariera del
formando y también como modelo de persona consagrada que supo colaborar con
el Espiritu Santo dejandose formar y transformar por El. Ademéas, Maria es madre
del cristiano, y como tal juega un papel clave en la vida afectiva y sobrenatural del
laico consagrado. Necesitamos relacionarnos con ella con sencillez de hijos y con
ternura. Mas que forzar una piedad dulzona se trata de descubrir la presencia y
accidn de Maria en la propia vida para de ahi pasar al agradecimiento, a una alianza
de vida y a un amor real confirmado con las obras.

2. Los formadores y el acomparfnamiento.

Necesidad de la ayuda de otros en la formacion

Son necesarias las mediaciones humanas en el ambito de la formacion pues
nadie se forma solo. De otros aprende la propia identidad, a amar y a saberse
amado, a insertarse en una sociedad y en una cultura determinada. En ese sentido,
todos somos formadores de los demas. Especialmente en la vida de comunidad
todos estamos llamados a ser hermanos y, por ende, comparieros en el camino de
la vocacion.

El acompafamiento del formador como elemento carismatico del Regnum Christi

En el camino de la vida contamos con la ayuda de otras personas que
caminan a nuestro lado. Acompafar implica “ir con” alguien e “ir hacia” una
meta:meta que en ultima instancia es el encuentro con Dios, la plenitud vocacional
en la verdad y en la libertad. En el Regnum Christi tenemos un modo propio de
realizar este “arte del acompafamiento” del otro*® que el formador ha de aprender
y desarrollar. Se puede decir que el acompafamiento personal y comunitario son
caracteristicos la formacion en el Regnum Christi. Formacién que se caracteriza por
el trato personal, la motivacion aunada a la exigencia, el proponer metas e ideales
elevados y a la vez realistas, la presencia cercana y la confianza, el seguimiento de
los medios propuestos, la retroalimentacion franca, la caridad fraterna entre todos
los miembros de la comunidad, entre otras. Este modo propio ha de ser asimilado
por el formador de manera que sepa aplicarlo de forma natural. Es entonces cuando
podemos decir que el mejor método no es una receta o una serie de “instrucciones”
a nuestra disposicion, sino un buen formador. “El método y el camino es alguien, no
es algo. Es un nosotros, un encuentro entre personas”™.

Con relacion a este “arte del acompanamiento” el Papa Francisco destaca
que el formador ha de desarrollar la capacidad de escucha y comprension del “otro”,
la paciencia y la compasion, la docilidad al Espiritu Santo de manera que se pueda

390f. Evangelii Gaudium, 169: Es preciso aprender a “quitarse las sandalias ante la tierra sagrada del otro”, dira el Papa
Francisco en este mismo numero. Y mas adelante, en el 172: “el otro es un misterio que nadie puede conocer desde fuera”.

“°Cf. ECyDbook, publicado por el Centro de Estudios para la Adolescencia y Juventud y la Universidad Francisco de Vitoria
en Pozuelo de Alarcéon, Madrid, 2012, p. 126.
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encontrar la palabra y el gesto oportunos que permitan la apertura y confianza, el
genuino crecimiento y la respuesta libre al amor de Dios*'. No olvidemos que para
obtener confianza de alguien es preciso antes darle confianza, confiar en el otro.
Por lo general confiamos en las personas que confian en nosotros.

Fin del acompariamiento: la plenitud vocacional en la libertad

La labor formativa busca el desarrollo de las habilidades y talentos de cada
uno con miras a su plenitud vocacional en la verdad y en la libertad. El
acompafnamiento y el desarrollo del liderazgo van de la mano; el formador ha de
evitar que se genere una relacion de dependencia, incluso inconsciente. Debe
buscar mas bien que el formando asuma la responsabilidad de su vida. Mas que
darle las respuestas, le ayuda a que se haga las preguntas y encuentre por si mismo
las respuestas correspondientes. Siguiendo el esquema del encuentro con Cristo,
se busca que quien se forma aprenda “a ver, a juzgar y a actuar”. O, como se indica
en el ECyDBook, adquiera convicciones y asuma decisiones a partir del encuentro
con Dios, consigo mismo y con los demas. Estas decisiones libres y habituales
conforman las virtudes que llegan a ser una segunda naturaleza, una mayor
plenitud. Siguiendo su etimologia, una “fuerza” que permite actuar con mas libertad.

Acomparniamiento y aprender a caminar

Quien camina inevitablemente tendra caidas, fracasos o momentos donde se
sienta desfallecer. El buen formador lo sabe y esta cerca; sabe salir al encuentro,
como hermano, como buen samaritano. Como padre y buen pastor sabe esperar,
sabe perdonar, sabe acoger y cargar sobre si, sabe respetar las decisiones sin
paternalismos malsanos. El formador debe dejar el espacio suficiente de confianza
al formando para que pueda manifestar quién es realmente y para que pueda
responsabilizarse de su propia formacién. Es preciso que quien camina aprenda
tanto de sus errores como de sus aciertos, aprenda a confiar en si mismo y en Dios,
aprenda a “caminar sin muletas”. Como sefiala el Papa Francisco, el buen formador
ayuda a que el formando aprenda a caminar y a asumir riesgos con
magnanimidad*?. Debe, sin embargo, estar atento a las manifestaciones de posibles
psicopatologias para poder acompanar y, en su caso, intervenir, buscando en todo
momento el bien de la persona por sobre toda otra consideracion.

Acompariamiento en la oracion y en la espiritualidad

Si bien ha de buscarse que los directores espirituales sean maestros de
oracion, capaces de ensenar a orar, no debe olvidarse que el Maestro de oracion
por excelencia es el Espiritu Santo y a El han de atender el director espiritual y el
dirigido. Existen muchos manuales y libros que ayudan a ensefar a orar, pero cada
quien ha de aprender a hacerlo viendo al Maestro. La oracién cristiana -no lo
olvidemos- ha de ser en Jesus y en la Iglesia. Y la oracién del laico consagrado,

“'ef. Evangelii Gaudium, nn. 171y 172.

cf. Francisco, Discurso del 7 de junio de 2013: “Al educar existe un equilibrio que hay que mantener, equilibrar bien los
pasos: un paso firme en el marco de seguridad, pero el otro caminando por la zona de riesgo. Y cuando ese riesgo se convierte
en seguridad, el otro paso busca otra zona de riesgo. No se puede educar solo en la zona de seguridad: no. Esto es impedir
que crezcan las personalidades. Pero tampoco se puede educar sélo en la zona de riesgo: esto es demasiado peligroso. Este
equilibrio de los pasos, recordadlo bien”
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como su misma vida, ha de tener el doble movimiento descendente y ascendente:
encontrar a Dios en el mundo y acercar el mundo a la vision de Dios.

La contemplacion y la accidn no son dos momentos yuxtapuestos sino que
se es contemplativo en la accion y activo en la contemplacion. Por la encarnacion
sabemos que todo lo humano ha sido santificado y que todo auténtico amor es de
Dios. EI Regnum Christi ha de ser escuela de amor y escuela de espiritualidad que
nos ayude a descubrir y amar a Dios en todo, como Jesus. El acompafiamiento de
los formadores ha de ayudar a dar sentido a todo lo que hacemos, a lo que nos
sucede, a lo que somos. El laico consagrado ha de ser experto en espiritualidad por
su experiencia de Dios y del hombre.

Acompafamiento vocacional

El acompafamiento busca que el acompafado realice en plenitud su
vocacion, sea cual sea. Por ello, en cierto modo todo acompafamiento es
vocacional. Ahora bien, en ciertos momentos de la vida puede requerirse un
acompafamiento vocacional especial para que la persona descubra y discierna su
vocacion. Esto es claro en la admision y los primeros afios de formacion, pero puede
darse en otros momentos. Puede incluso darse un proceso de discernimiento
vocacional que concluya en la salida de la Asociacion; momento para el que han de
estar preparados tanto la persona consagrada como el director espiritual, el
responsable de comunidad y eventualmente el responsable territorial o general.
Conviene recordar que en estos procesos es importante que la persona que
discierne encuentre serenidad, evite la precipitacion e intensifique su oracion y su
sentido sobrenatural para descubrir qué quiere Dios de él. Conviene también que
intensifique los medios ascéticos y rompa con aquello que le pueda restar libertad.
Ademas de la ayuda del director espiritual, quien estd en un proceso de
discernimiento vocacional, ha de contar con el acompafamiento eclesial, con la
mediacidn de la propia Asociacion representada en el responsable de comunidad,
territorial o general. Son ellos quienes, de parte de la Iglesia, tienen la encomienda
de dar un juicio a la eventual solicitud de indulto de salida. Al igual que se necesita
fe para iniciar el itinerario vocacional en la Asociacion, se requiere fe para continuar
la propia vocacion fuera de ella.

Acompafamiento en el trabajo/apostolado

Todo trabajo es un servicio que exige y pone a prueba nuestra formacion.
Generalmente el trabajo apostolico nos pone en relacidn con otras personas y
requiere de nosotros una capacitacion permanente. Muchas veces tendremos
personas a nuestro cargo y, por lo mismo, requeriremos acompafarles para que
realicen su tarea adecuadamente. Los principios que hemos desarrollado en este
Plan pueden adaptarse para este fin. La tarea de acompafiamiento apostélico no se
reduce sélo al director directo del consagrado sino que abarca a muchas otras
personas en la obra de apostolado o trabajo (incluso subordinados)y
evidentemente también al propio responsable de comunidad, al responsable
